DOHODA O PROVEDENI PRACE

Zam BsStNaVvatel SV U ...

Zaméstnanec:
JMENO a PFijMENI: ..o

FOANE CiSlO: e

A B S A, e

E-MaAIl

telefON:

CiSlO U U e

Zdr. POJISTOVNA oo

(dale jen ,zaméstnanec®)

uzaviraji podle § 75 zakona &. 262/2006 Sb., zakoniku prace tuto dohodu o provedeni prace
(dale jen ,dohodu®) nasledovné:

1.

Sjednané prace:
Zaméstnanec vykona pro zaméstnavatele osobnég, fadné a svédomité praci:

vrozsahu maximalné 300 hodin ro¢né. Zaméstnanec bere na védomi, Zze
zaméstnavatel neni povinen pfidélovat zaméstnanci praci v celém sjednaném rozsahu.

Doba, na kterou se dohoda uzavira:
Tato dohoda se uzavira na dobu urditou od 2. 1. 2024 do 20. 12. 2024.

Odména:
Za tfadné provedenou praci odpovidajici stanovenym podminkam sjednaly smluvni
strany odménu ve vySi ............ K&/hod. Odména je splatna na ucet zaméstnance po

odecteni pfipadnych srazek z odmény a odvodu podle pravnich piedpisu
nejpozdéji do 12 dne kalendarniho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém vzniklo
zaméstnanci pravo na odménu.

Rozvrzeni pracovni doby:
Pracovni doba je rozvrZzena dle ,Rozvrhu pracovni doby“. Zaméstnavatel je opravnén
toto rozvrzeni pracovni doby zménit a informovat o této zméné zaméstnance nejméné
1 den pfedem.
Zaméstnanec je povinen dodrzet nasledujici podminky:
- délka smény nesmi pfesahnout 12 hodin;
- pracovni doba musi byt konana v dobé od 6:00 do 22:00 hodin; zaroven vSak
nesmi byt konana o vikendech nebo svatcich;
- nejdéle po 6 hodinach nepfetrzité prace musi mit zaméstnanec prestavku v praci
na jidlo a oddech v trvani nejméné 30 minut tak, aby tato prestavka nebyla na
zacatku nebo konci pracovni doby;




- zaméstnanec musi mit nepfetrzity denni odpocinek v trvani alespori 11 hodin

béhem 24 hodin;

- zaméstnanec musi mit nepretrzity odpocinek v tydnu v trvani alespon 35 hodin.
O rozvrzeni pracovni doby a o skuteéném vykonu prace je zaméstnanec povinen
zaméstnavatele pisemné informovat prostfednictvim rozvrhu pracovni doby nejméné
jeden den pfed zapocetim prace.

5. Jiné dohody o provedeni prace:

Zaméstnanec prohlasuje, Ze ke dni uzavieni této dohody nema uzavienu Zadnou
dohodu o provedeni prace s jinym zaméstnavatelem a pokud by ji uzavrel, bude
zaméstnavatele o této skuteCnosti informovat bez zbyte€ného odkladu, nejpozdéji vdak
do 3 pracovnich dnli a zaroven ho bude informovat o kazdé zméné nebo zruSeni
takové dohody s jinym zaméstnavatelem a bude zaméstnavatele informovat také o
predpokladané vysi odmény z dohod u jinych zaméstnavatell pro ucely spravného
odvadéni pojistného na nemocenské a duchodové pojisténi z odmény vyplacené na
zakladé této dohody. V pfipadé poruseni této povinnosti odpovida zaméstnanec za
Skodu, ktera tim zaméstnavateli vznikne.

6. Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran, vyplyvajici z této dohody, se Fidi
ustanovenimi zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Zaméstnanec byl informovan o obsahu pravniho vztahu zalozeného podle § 77 a
zakoniku prace.

7. Tato dohoda byla sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno pfevzal zaméstnavatel
a druhé zaméstnanec.

za SVJ (razitko, podpisy) zaméstnanec



